Arsmotet 2025 Referat Karlsgy Frivilligsentral

Arsmotereferat 2025

Dato: Tirsdag 18.mars 2025
Tidspunkt: kl 17.45

Sted: @yriket, Radhuset, Hansnes

1. Valg av ordfarer
Cato Lorentzen velges som ordfgrer

2. Valg av referent
Julie Nilsen Heika velges som referent

3. Valg av to personer til a underskrive protokoll

Monica Nyrud og Einar Bull velges til & underskrive protokoll

4. God kjennihg av innkalling og saksliste

» Det mangler et punkt angdende godkjenning av stemmeberettigede. Det blir satt opp
en liste over deltakere og hvilke lag de tilhgrer. Listen over stemmeberettigede
godkjennes av arsmetet.

Navn Lag

Cato Lorentzen RIL

Eva Lockertsen Stenvold Reingy Pensjonistforening
Einar Bull UL Start

Line Oliveros 70 Kor

Jan-B@rge Fremnesvik Nordre Reingy Kulturlag
Siv Ditlefsen UL Solbrand

Monica Nyrud UL Ulabrand

Tom Arild Ottesen Reingy Kirkeforening
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Arsmetet 2025 Referat Karlsgy Frivilligsentral

» linnkallingen skrives det at medlemslagene bes sende inn hvem som stiller fra hvert
lag. Per vedtektene har ikke sentralen hjemmel til 8 be om dette. Det er tilstrekkelig at
metedeltakerne skriver seg opp pa listen over stemmeberettigede for motet starter.

Saksliste og innkalling godkjennes med endringene.

5. Arsmelding

Arsmeldingen presenteres av daglig leder.

e Sporsmal/innvendinger fra arsmgtet:
o Hvor mange frivillige har vi?
Pa papiret har frivilligsentralen 5 frivillige, hvor halvparten har meldt seg for a
veere frivillig i en bespkstjeneste og den andre halvparten ikke svarer pa
henvendelser.

Utover de 5 registrerte frivillige, har vi to frivillige som er ansvarlig for
sentralens eneste faste aktivitet, Kjellertreffet. De har ansvar for a lase opp og
sette frem lett servering, samt varsle daglig leder dersom noe mangler.

o Hvordan jobber vi med rekruttering?
Siden sentralen i praksis kun har veert aktiv i 3 maneder av 2024 pga.
sykemelding har arbeidet rundt rekruttering vaert noe fravaerende. Siden det
ogsa er uklart om daglig leders stilling kan fylles i Ippet av permisjonstiden har
man vaert noe avventende rundt a skulle rekruttere for mange frivillige uten a
veere sikre p& a ha noen som kan forvalte den ressursen.
| starten prevde vi ulike tilnaerming til rekrutteringen, der det bade ble postet

- pa Facebook ang. aktiviteter vi gnsket a arrangere samt at vi prgvde a

opprettholde kontakten de frivillige som har deltatt pa tidligere arrangementer.
Begge har hatt en varierende effekt.

o Feilskrevet navn i oversikt over medlemslag
Nordre Reingy Kulturlag er oppfert som Nordre Reingy Kulturforening. Dette
endres i dokumentet.

Arsmeldingen godkjennes med overstdende endring og oppklaringer.

6. ﬁsrsregnskap

Arsregnskapet presenteres av daglig leder. Arsmgtet gjgres oppmerksom pé notene til
arsregnskapet hvor det gjennomgas blant annet hva vi har fatt av stgtte/tilskudd i 2024.

e Spersmal fra arsmetet:
o Hvordan organiseres kontoene til sentralen? Er det egne kontoer til de ulike
aktivitetene?
Sentralen har 4 kontoer. Drift, Skattetrekkskonto, Feriepengekonto og BM PLA.

Driftskontoen brukes til daglige forfall, Iannskjgring og lignende, i tillegg til at
vi har en bankkort pa denne kontoen.
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Arsmotet 2025 Referat Karlsey Frivilligsentral

Skattetrekkskonto og Feriepengekontoen brukes til det navnene indikerer —
det settes av til skatt og feriepenger.

BM PLA er en av kontoene som automatisk genereres nar man blir
bedriftskunde, og den er ment til & sette av moms. Vi er ikke momspliktig, og
vil trolig ikke vaere det pa noen ar, sa nar utstyrssentralen begynner a generere
inntekt i form av spknadsmidler og tilskudd vil denne kontoen brukes for a
f@re eget regnskap for utstyrssentralen.

o Vi far statte fra Lotstift, hva er tilskuddet og hva er vilkdrene?
Alle frivilligsentraler i Norge som er medlem av Norges Frivilligsentraler vil ha
mulighet til @ motta stette fra Lotteristiftelsen. Det er ikke et fast arlig belgp,
men en stor sum som bestemmes av statsbudsjettet for sa a fordeles jevnt
over alle registrerte frivilligsentraler. | 2024 var belgpet ca 496.000kr, mens
belgpet for 2025 er pa ca 477.000.

De viktigste vilkarene for oss a fglge med pa er hvor stor andel av de totale
inntektene vare stgtten fra Lotstift utgjer. For a kvalifiseres til & fortsette &
motta stotte, kreves det at 40% av inntektene er lokalt forankret. Med lokalt
forankret menes alle inntekter sentralen har som IKKE er fra Lotstift. Det
inkluderer for eksempel sgknadsmidler fra Bufdir, tilskudd fra kommunen og
medlemskontingenteér.

| 2024 oppfylte vi ikke dette vilkaret, noe som er vanskelig med den
begrensete tiden vi var aktive. Lotstift utviser skjgnn nar det kommer til dette
og sa lenge vi fortsetter a oppfylle de ovrige vilkarene og jobber med & oppna
40% lokal finansiering de kommende arene vil vi fortsette a motta statte.

Arsregnskapet godkjennes av arsmatet,

7. Vedtektsendringer

Det foreslds fglgende endringer av vedtektene fra styret:

Naveerende | Forslag
Formatering

Det foreslas a formatere dokumentet for vedtekter med nummererte paragrafer for lettere
a kunne navigere dokumentet nar det gjennomgas.

3. Medlemskap i sentralen
Alle frivillige lag og foreninger i Karlsgy 3.1
kommune, som er registrert i Alle frivillige lag og foreninger i Karlsgy
frivillighetsregisteret, kan vaere medlemmer | kommune, som er registrert i
i frivilligsentralen. | henhold til nasjonale frivillighetsregisteret, kan vaere medlemmer
feringer kan ogsa Karlsgy kommune vaere i frivilligsentralen. | henhold til nasjonale
medlem. For a bli medlem kreves det en feringer kan ogsa Karlsgy kommune vaere
medlemskontingent som fastsettes av medlem. For & bli medlem kreves det en
medlemmene i arsmgtevedtak. medlemskontingent som fastsettes av
Frivilligsentralen skal jobbe for alle lag og medlemmene i arsmgtevedtak.
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Referat

Karlsgy Frivilligsentral

foreninger i kommunen, men vil prioritere de
lag/foreninger som er medlemmer/eiere av
sentralen.

Frivilligsentralen skal jobbe for alle lag og
foreninger i kommunen, men vil prioritere de
lag/foreninger som er medlemmer/eiere av
sentralen.

3.2

Medlemskontingenten fastsettes av
arsmegtet

3.3 ‘
For a regnes som medlem, ma laget ha
betalt kontingent for innevaerende ar.
Kontingentperioden er fra arsmepte til
arsmete.

3.3.1

For naveerende medlemslag skal
kontingenten betales senest 1 maned etter
arsmotet

3.3.2

For nye medlemmer er medlemskapet
gyldig fra kontingenten er betalt.

3.3.3

Dersom kontingenten ikke betales innen
fristen, vil medlemskapet og tilhgrende
fordeler opphgre

5. Styret

Frivilligsentralens styre skal besta av 5
medlemmer og 2 varamedlemmer som
velges blant de frivillige organisasjonene
som er medlemmer av sentralen.
Enkeltpersoner som er registrert som
frivillig hos sentralen er ogsa valgbar.

5.1

Frivilligsentralens styre skal besta av 5
medlemmer og 2 varamedlemmer som
velges blant de frivillige organisasjonene
som er medlemmer av sentralen.
Enkeltpersoner som er registrert som
frivillig hos sentralen er ogsa valgbar.

Styremedlemmer, varamedlemmer og leder
velges for en periode pa 2 ar. Gjenvalg kan
finne sted, men begr begrenses til 6 ars

hvert ar.

funksjonstid. Halvparten av styret er pa valg |

5.1.2

Styreleder skal velges av arsmagtet hvert ar.
5.1.3

@vrige styremedlemmer velges for en
periode pa to ar. Periodene til
styremedlemmene forskyves slik at kun
halve styret stiller til valg arlig.

| Styret skal ha skriftlig innkalling til
styremeter fra daglig leder eller om et
flertall av styret forlanger det.

5.2

Styret skal ha skriftlig innkalling til
styremgter fra daglig leder. Det kan ogsa
avholdes styremgte dersom flertallet av
styret forlanger det.
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Arsmotet 2025 Referat Karlspy Frivilligsentral

5.3

Styret er vedtaksdyktig dersom 3 av 5
styremedlemmer er til stedet.
Varamedlemmer har mgte og uttalerett pa Flyttes til under 5.1

alle moter. 5.1.4
! Varamedlemmer har mgte og talerett pa alle
megter
5.5
SlyreLs appgRser Styrets oppgaver er:
e |verksette arsmgtevedtak o |verksette Arsmgtevedtak
o Utarbeide strategi og + Utarbeide strategi og
handlingsplaner i samarbeid handlingsplaner i samarbeid med
med daglig leder daglig leder
e Administrere og fgre ngdvendig « Administrere og fgre ngdvendig
kontroll med sentralens pkonomi kontroll med sentralens gkonomi
e Veere en dialog og «  Veere en dialog og
samarbeidspartner/stpttespiller samarbeidspartner/stgttespiller for
for daglig leder daglig leder

« Pase at lover, forskrifter og
offentlige palegg etterfglges

6. Valgkomité

6.1

Valgkomitéen er ansvarlig for a legge frem
en innstilling for arsmgte med kandidater til
| valg for leder, styremedlemmer, vara og
valgkomité.

6.1.1

Valgkomitéen bestar av to medlemmer som
velges av Arsmgtet for en periode pé to ar.
Periodene forskyves slik at de to
medlemmene er pa valg annet hver ar. F

Innspill fra Arsmgtet:

¢ Innkalling til arsmetet:
Legg inn «Godkjenning av stemmeberettigede» i sakslista

e 52
Innkalling til styremgte skal komme fra styreleder
e 6.1

«Valgkomité skal stille med innstilling til arsmgtet med kandidater til alle aktuelle verv
etter vedtektene»

» Revisjonskomité
Istedenfor revisor som na er en beskyttet tittel gnsker arsmeotet a implementere en
revisjonskomité som har ansvaret for a revidere driften av arsregnskapet.
«Revisjonskomitéen har ansvar for a revidere driften av arsregnskapet.



Referat Karlsay Frivilligsentral

Arsmotet 2025

Revisjonskomitéen svarer til arsmeotet.
Revisjonskomitéen bestar av to medlemmer som velges av Arsmgtet for en periode
pé to ar. Periodene forskyves slik at de to medlemmene er pa valg annet hvert ar.»

Vedtektsendringene vedtas av arsmgtet med endringene i innspillene.
Ytterligere bestemmelser;

e Styret far mandat fra Arsmetet til & formatere punktene ved sammenstilling.

¢ De reviderte vedtektene skal ferdigstilles og sendes ut innen betalingsfrist for
kontingent.

s Til neste arsmgte er det gnskelig at det utarbeides et punkt i vedtektene rundt
kravene til vedtektsendringer, bade far og under Arsmatet.

8. Budsjett

8.1 Medlemskontingent
Forslag til kontingent fra styret:

1000;- i tillegg til folgende modell for godtgjgrelse rundt tjenester:

Tjeneste Egenandel Innbakt i sgknad
Eksterne Medlemslag Eksterne Medlemslag
lag/foreninger lag/foreninger

Bistand ved 500,- 0. 10% 10%

sgknad om

midler under .

100.000

Bistand ved 1000, 0 15% 15%

sgknad om

midler over

100.000

Forslaget vedtas av Arsmeptet.

Det stilles ogsa spersmal til hva medlemslagene far igjen for medlemskapet sitt utover hjelp
til 8 seke om midler. Svar fra daglig leder og styreleder:

« Vier en nyoppstartet sentral uten noe grunnlag for hva vi gjor av tjenester og slikt. Det
er vanskelig for oss & vite pa forhand hva lagene trenger av hjelp/bistand. Det er
derfor viktig at medlemslagene tar kontakt dersom det er noe de star fast ved, for at
vi skal kunne utvikle tilbudet vart til medlemslagene. Alt fra skanning av dokumenter
for digitaliseres, hjelp til omregulering av omrader og arrangering av stgrre
arrangementer til bistand til styrearbeid, rekruttering og generell radgivning. | tillegg
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Arsmotet 2025 Referat Karlsgy Frivilligsentral

vil medlemslagene prioriteres ved foresparsler fremfor lag og foreninger som ikke er
medlem i sentralen.

« Karlsoy Frivilligsentral skal ideelt sett vaere et nettverk bestaende av private, offentlige
og frivillige enheter. Jo flere lag vi har som medlemmer eller jobber med, jo lettere er
det for oss 8 kunne hjelpe a legge til rette for videre vekst i frivillighet. Det betyr at vi
ma starte et sted, og med den medlemsbasen vi har, har vi et godt utgangspunkt for a
bygge videre til et sted der det er lettere a se hva fordelene ved medlemskap er.

8.2 Budsjett for 2025

Sammendraget av budsjettet for 2025 fremlegges styret i eget dokument. Det oppdages flere
feil i dokumentet, sa Excel-dokumentet med fult budsjett fremlegges pa storskjerm
istedenfor.

Budsjettet vedtas som det er, men sammendraget ma gjennomgas og sikre at er riktig for
utsending til medlemslagene.

9. Innkommende saker
Ingen innkommende saker til arsmotet.

10. Valg av styremedlemmer og valgkomite
Valgkomitéen v/Monica Nyrud snakker litt om valgkomitéens prosess.

e Det har vaert en utfordring a finne kandidater, og de fleste av komitéens innstillinger
ble klar kun dager fgr arsmgtet.

« | forkant av neste arsmete vil det ga ut en oppfordring til medlemslagene om a finne
aktuelle kandidater i sine medlemslister for valgkomitéen & kontakte.

10.1 Styreleder

Sittende Periode Lag
Cato Lorentzen 2024-2025 Ringvassey IL
Til valg Periode Lag
Eva Lockertsen Stenvold 2025-2026 Reingy Kirkeforening
10.2 Styremedlem
Sittende Periode Lag
Susann Ditlefsen 2024-2025 Stakkvik Kultur- og bygdelag
Til valg Periode Lag
Freddy Sgrensen 2025-2027 UL Ulabrand
Sittende Periode Lag
Jan-Bgrge Fremnesvik 2024-2025 Nordre Reingy Kulturlag
Til valg Periode Lag
Jan-Bgrge Fremnesvik 2025-2027 Nordre Reingy Kulturlag LShr
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Arsmotet 2025 Referat Karlspy Frivilligsentral
Sittende Periode Lag
Eva Lockertsen Stenvold 2024-2026 Reingy Kirkeforening
Til valg Periode Lag
Cato Lorentzen 2025-2026 Ringvassgy IL
10.3 Varamedlem
Sittende Periode Lag
Einar Bull 2024-2025 UL Start
Til valg Periode Lag
Steve Jensen 2025-2027 UL Start
10.4 Valgkomité
Sittende Periode Lag
Mona Benjaminsen 2024-2025 UL Solbrand
Til valg Periode Lag
Mona Benjaminsen 2025-2027 UL Solbrand

Alle valgkomitéens innstillinger over vedtas av arsmegtet.

Arsmgtet gir styret i oppgave & finne kandidater og sette revisjonskomitéen ved neste

styremgte.

Underskrift
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Monica Nyfud, UL Ulabrand
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Einar Bull, UL Start



